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Introduccién

La creciente integracion de Recursos Educativos Digitales (RED) en la educacion superior
ha transformado los procesos de ensefianza y aprendizaje, especialmente en disciplinas de
caracter técnico y cientifico. En la Universidad Industrial de Santander (UIS), la asignatura de
Dindmica enfrenta desafios significativos en la comprensién de conceptos complejos como la
cinematica y la cinética del cuerpo rigido. A pesar de la incorporaciéon de herramientas digitales
como Moodle, Virtual Labs y Khan Academy, no se cuenta con un modelo estructurado que
evalle la calidad y efectividad de estos recursos en el aprendizaje de los estudiantes.

El Modelo de Evaluacion de Recursos Educativos Digitales para la Ensefianza de
Dinamica en la UIS (MERED-UIS) surge como una respuesta a esta necesidad, estableciendo un
marco de referencia que permite valorar la calidad técnica, la pertinencia pedagdgica, la
motivacion del estudiante y el impacto en el aprendizaje. Este modelo combina enfoques
normativos y pedagogicos, integrando elementos de la norma UNE 71362 y del modelo COdA,
con el fin de ofrecer una evaluacion integral de los RED en contextos universitarios.

La presente investigacion expone el proceso de redisefio del modelo de evaluacion, sus
fundamentos tedricos y su aplicacion practica en la valoracion de dos recursos educativos: el
Laboratorio de Dinamica de Maquinas de Virtual Labs y el médulo Cinematica e Introduccion a la
Dinamica de Khan Academy. A través de una rabrica detallada y una escala de valoracion
objetiva, se analizan aspectos como accesibilidad, usabilidad, alineacion curricular, interactividad
y retroalimentacién, permitiendo identificar fortalezas y oportunidades de mejora en cada RED
evaluado.

El objetivo de este trabajo es fortalecer el proceso de ensefianza de Dinamica en la UIS
mediante la implementacién de un modelo de evaluacion riguroso y contextualizado, que permita
seleccionar y optimizar los RED mas efectivos para mejorar la experiencia de aprendizaje de los
estudiantes. Con ello, se busca contribuir a la innovacion educativa, promoviendo el uso de
tecnologias digitales alineadas con los principios de accesibilidad, aprendizaje auténomo y

formacion basada en la reflexion critica y la experimentacion interactiva.



1. Problemay Justificacion

1.1Problemética que motiva el redisefio del modelo de evaluacién

En la Universidad Industrial de Santander (UIS), sede Socorro, la asignatura de
Dinamica se imparte bajo un modelo tradicional de ensefianza, basado en clases
magistrales, presentaciones en PowerPoint, ejercicios resueltos y bibliografia
recomendada. Aunque se han incorporado Recursos Educativos Digitales (RED) como
Moodle (Moodle LMS, 2024), Virtual Labs (Indian Institute of Technology Delhi (1IT), 2024)
y Padlet, no existe un mecanismo estructurado que permita evaluar su impacto en el
aprendizaje de los estudiantes.

El principal problema identificado es el bajo rendimiento académico en temas clave
como la cinemética y cinética del cuerpo rigido. A pesar del uso de TIC, no se ha
determinado con precision si los RED realmente contribuyen a la mejora de la
comprension y el desempefio de los estudiantes. Actualmente, no hay un modelo
especifico que evalle tanto la calidad pedagdgica como la técnica de estos recursos en
el contexto particular de la ensefianza de Dinamica en la UIS.

Los modelos existentes presentan limitaciones. La norma UNE 71362 proporciona
criterios normativos para la evaluacién de RED, pero carece de un enfoque pedagdgico
que contemple la motivacion y el aprendizaje autbnomo (Aparicio Gémez, 2018). Por otro
lado, el modelo COdA evalla aspectos pedagogicos, pero no incorpora estandares
formales de interoperabilidad con plataformas LMS como Moodle ni escalas normativas
de calidad técnica (Del Prado & Lara, 2018).

El redisefio del modelo de evaluacién es fundamental para garantizar que los RED
empleados en la enseflanza de Dinamica sean eficaces en mejorar la comprension y
motivacion de los estudiantes. Se propone un modelo hibrido que combine las fortalezas
de COdA y UNE 71362, integrando criterios de calidad técnica, pertinencia pedagdgica,
interactividad y motivacion. Este nuevo modelo permitird una evaluacion integral de los
RED, asegurando que se alineen con los objetivos de aprendizaje de la asignatura y

optimicen el proceso de ensefianza-aprendizaje en la UIS.



2. Objetivos

2.1  Objetivo General

Redisefiar un modelo de evaluacion de Recursos Educativos Digitales (RED) en
la asignatura de Dindmica de la Universidad Industrial de Santander (UIS), sede Socorro,
que permita medir de manera integral la calidad técnica, pertinencia pedagdgica e
interactividad de los RED, asegurando su alineacion con los objetivos académicos y su

interoperabilidad con plataformas LMS como Moodle.

2.2  Objetivos Especificos

1. Desarrollar un conjunto de criterios de evaluacion que integre aspectos técnicos,
pedagogicos y motivacionales para valorar la calidad de los RED en el contexto
de ensefianza de Dinamica en la UIS.

2. Implementar un sistema de valoracion cuantitativa y cualitativa basado en una
escala de niveles de calidad, permitiendo identificar fortalezas y areas de mejora

en los RED utilizados en la asignatura.



3. Marco conceptual

El redisefio del modelo de evaluacién de Recursos Educativos Digitales (RED) se
fundamenta en diversos enfoques tedricos y normativos que permiten valorar su calidad
técnica, pertinencia pedagdgica, interoperabilidad con plataformas de aprendizaje. A
continuacion, se presentan los principales conceptos y referentes que sirvieron como

base para la construccion del modelo.

3.1 Recursos Educativos Digitales (RED)

Los Recursos Educativos Digitales (RED) son materiales disefiados en formato
digital con el propésito de facilitar la ensefianza y el aprendizaje en distintos entornos
educativos. Segun (Chinchilla, 2016), los RED deben cumplir con principios
fundamentales como accesibilidad, interactividad, reusabilidad y multimedialidad para
potenciar el aprendizaje autbnomo y colaborativo. En el contexto universitario, la
efectividad de estos recursos depende de su alineacion con los objetivos de aprendizaje

y su integracion con entornos virtuales como Moodle (Lizcano & Maestre, 2013).

3.2 Modelos de Evaluacion de RED

La evaluacion de los RED requiere un marco que analice tanto su calidad técnica
como su impacto pedagdgico. Existen diferentes modelos utilizados en la evaluacion de
recursos digitales, entre los cuales se destacan:

e Norma UNE 71362: Establece criterios técnicos para la accesibilidad,
usabilidad e interoperabilidad de los RED. Sin embargo, esta norma carece de
un enfoque pedagogico centrado en la motivacion y el aprendizaje autbnomo,
lo que limita su aplicabilidad en la educacién superior (Aparicio Gbmez, 2018),
(A. Fernandez-Pampillon, n.d.)

e Modelo COdA: Se enfoca en la interaccion del estudiante con el recurso, la
autonomia en el aprendizaje y la generacion de reflexion critica. A diferencia
de UNE 71362, este modelo incorpora aspectos pedagogicos clave, pero no

contempla estandares formales de interoperabilidad con plataformas LMS ni



3.3

3.4

escalas normativas de calidad técnica (Del Prado & Lara, 2018), (A.

Fernandez-Pampillon et al., 2012)

Plataformas de Entornos Virtuales de Aprendizaje

Moodle: Moodle es una plataforma de gestion del aprendizaje ampliamente
utilizada en educaciéon superior para la implementacion de cursos virtuales y
semipresenciales. Su efectividad depende de la calidad de los recursos
digitales que alberga, asi como de su capacidad para ofrecer experiencias
interactivas y evaluaciones automatizadas (Rios & Maldonado, 2017).

Khan Academy: El curso de Cinematica e Introduccion a la Dinamica - Khan
Academy proporciona recursos de aprendizaje en linea altamente interactivos,
con videos explicativos y ejercicios practicos para reforzar la comprension
conceptual de los estudiantes. Su estructura de aprendizaje progresivo y su
sistema de retroalimentacién inmediata permiten un aprendizaje autbnomo y
adaptativo, caracteristicas clave en la ensefianza de la Dinamica (Khan
Academy, 2025).

Proyecto Virtual Labs y Simulaciones Interactivas

El Proyecto Virtual Labs, desarrollado por el Ministerio de Educacion de la India,

ha demostrado ser un referente clave en la implementacion de laboratorios virtuales en

la ensefianza de ingenieria y ciencias (Indian Institute of Technology Delhi (1IT), 2024).

Sus princi

pios de disefio incluyen:

Accesibilidad: Facilita la realizacibn de experimentos sin necesidad de
infraestructura fisica.

Interactividad: Permite la manipulacion de variables y la observacién de
resultados en tiempo real.

Reusabilidad: Los recursos pueden utilizarse en diferentes contextos de
aprendizaje.

Multimedialidad: Combina texto, imagenes, videos y simulaciones para

adaptarse a diversos estilos de aprendizaje (Chinchilla, 2016).



3.5 Criterios de Evaluacion del Modelo Redisefiado

El modelo de evaluacion de RED se estructur6 con base en los siguientes criterios

fundamentales, integrando aspectos técnicos y pedagogicos:

e Accesibilidad: Evaluacion de la facilidad de acceso a los RED desde
diferentes dispositivos y condiciones tecnolégicas (A. M. Fernandez-Pampillén,
n.d.)

e Interactividad: Nivel de participacidon activa del estudiante en la exploracion
de conceptos y resoluciéon de problemas (A. Ferndndez-Pampillén et al., 2012)

e Reusabilidad: Adaptabilidad de los RED para diferentes contextos de
ensefianza (Chinchilla, 2016).

e Calidad técnica: Cumplimiento de estandares de usabilidad y compatibilidad
con plataformas LMS como Moodle (Lizcano & Maestre, 2013).

e Impacto pedagdégico: Evaluacion de la efectividad del RED en la mejora del

aprendizaje y la motivacion estudiantil (Del Prado & Lara, 2018).

3.6  Métrica de Valoracion y Rubrica de Evaluacién

La evaluacion se fundamenta en seis criterios: calidad técnica, disefio didactico,
interactividad y experiencia del usuario, motivacion, impacto en el aprendizaje y
reusabilidad/adaptabilidad. Cada criterio se califica en una escala de 1 a 5, donde 5
representa un desempefio excelente y 1 una calidad no aceptable.

El criterio de calidad técnica evalla la usabilidad, accesibilidad y compatibilidad
con Moodle, destacando la importancia de una interfaz intuitiva y libre de errores técnicos.
El disefio didactico mide la organizacion de los contenidos, la claridad de los objetivos y
su alineacion con el curriculo de Dinamica, asegurando la coherencia pedagdgica. La
interactividad y experiencia del usuario considera el nivel de dinamismo y facilidad de
navegacion, elementos cruciales para la participacion activa del estudiante. La motivacion
se analiza a partir del uso de elementos visuales, estrategias de gamificacion y
adaptacion a diferentes estilos de aprendizaje. El impacto en el aprendizaje se valora en
funcién de la mejora en la comprension conceptual y la efectividad de la retroalimentacion
proporcionada. Finalmente, la reusabilidad y adaptabilidad examina la capacidad del RED

para ser reutilizado en distintos contextos educativos, asegurando su flexibilidad.



La construccion de esta métrica se fundamenta en principios pedagodgicos y
tecnolégicos, siguiendo recomendaciones de autores como (Chinchilla, 2016), quien
destaca la accesibilidad, interactividad y multimedialidad como estandares clave en los
recursos digitales, y (Lizcano & Maestre, 2013), quienes enfatizan la gestion del disefio y
desarrollo de programas educativos en linea, asegurando su efectividad en entornos de

aprendizaje virtuales.



4. Metodologia

La evaluacion del modelo de redisefio de Recursos Educativos Digitales (RED) en
la asignatura de Dindmica de la Universidad Industrial de Santander (UIS) sigue una
metodologia estructurada en seis etapas, asegurando un analisis integral de su calidad
técnica, impacto pedagdgico y efectividad en el aprendizaje.

e Seleccion del RED

Se identifican los recursos digitales empleados en la ensefianza de la Cinematica
y la Dindmica, incluyendo herramientas como Virtual Labs India, Moodle, Padlet y Khan
Academy (Khan Academy, 2024). Esta seleccion se basa en su uso dentro del Entorno
Virtual de Aprendizaje (EVA) del curso y en su relevancia para los temas abordados.

e Definicion de Criterios

La evaluacién se estructura en torno a seis criterios fundamentales: calidad
técnica, disefo didactico, interactividad y experiencia del usuario, motivacion, impacto en
el aprendizaje y reusabilidad/adaptabilidad (Chinchilla, 2016); (Lizcano & Maestre, 2013).
Estos criterios permiten un analisis equilibrado de los aspectos pedagdgicos y
tecnologicos del RED.

e Aplicacion de la Escala de Valoracion

Cada criterio se valora mediante una métrica de puntuacién en una escala de 1 a
5, donde 5 representa un desempefio excelente y 1 una calidad no aceptable. Esta
métrica proporciona una evaluacion objetiva basada en los parametros previamente
definidos en la rdbrica de evaluacion.

e Recoleccion de Datos

Se emplean diversos instrumentos para obtener informacién sobre la percepcion
y el impacto del RED en el aprendizaje:

Encuestas a estudiantes: Permiten evaluar la usabilidad, interactividad y
percepcion del impacto en su aprendizaje.

Observaciones en el aula: Analizan la interaccion de los estudiantes con los RED
y su contribucion a la ensefianza.

Andlisis del desempeiio académico: Comparacion de resultados antes y después



del uso de los RED para identificar mejoras en la comprension de conceptos.

e Anélisis de Resultados

Se comparan los puntajes obtenidos en cada criterio, estableciendo correlaciones
entre la calidad del RED y su impacto en el aprendizaje. Este analisis permite identificar
fortalezas y debilidades en la implementacion del RED y su alineacién con los objetivos
de la asignatura.

e Ajustes y Retroalimentacion

A partir de los resultados, se realizan ajustes para mejorar la efectividad del RED.
Se proponen recomendaciones basadas en estandares pedagogicos y tecnoldgicos,

asegurando la optimizacién del recurso y su integracion en la ensefianza de Dinamica.



5. Métrica o escala de valoracioén

La métrica de valoracion utilizada en la evaluacion de los Recursos Educativos
Digitales (RED) se fundamenta en la necesidad de contar con un sistema objetivo y
estructurado que permita valorar la calidad técnica, pedagogica y funcional de estos
recursos en el contexto de la ensefianza de Dinamica en la Universidad Industrial de
Santander (UIS).

El esquema de puntuacién de 1 a 5 facilita la diferenciacion clara entre niveles de
calidad, asegurando una evaluacion detallada y equitativa. La escala considera cinco
niveles: Excelente (E), Bueno (B), Aceptable (A), Deficiente (D) y No Aceptable (NA),
permitiendo identificar areas de mejora especificas sin perder de vista la alineacién con
estandares de accesibilidad, interactividad y efectividad en el aprendizaje (Chinchilla,
2016); (Lizcano & Maestre, 2013)

Este sistema de valoracion se apoya en principios de evaluacion de RED
previamente establecidos en investigaciones sobre educacion en linea y EVA. La
asignacion de puntajes en funcion del cumplimiento de criterios permite una
interpretacion cuantificable de la calidad del recurso, facilitando su andlisis comparativo
y la toma de decisiones para su optimizacion (Aparicio Gomez, 2018).

Ademas, la métrica es flexible y adaptable a diferentes contextos educativos, lo
gue garantiza su aplicabilidad en futuras evaluaciones de RED dentro de la UIS. La
inclusién de criterios como accesibilidad, usabilidad e impacto pedagdgico permite medir
la efectividad del recurso en la ensefianza y el aprendizaje, contribuyendo a su mejora

continua (Lizcano & Maestre, 2013).



6. Instrumento de evaluacién redisefado

6.1Evaluacién del Recurso Educativo Digital (RED) "Laboratorio

Dindmica de Maquinas"

Disponible en: https://dom-nitk.vlabs.ac.in/

El Laboratorio de Dinamica de Maquinas de Virtual Labs es un entorno en linea
disefiado para la ensefianza y experimentacion de conceptos de cinematica y dinamica
de mecanismos. Incluye simulaciones interactivas, guias de laboratorio y cuestionarios
de autoevaluacion. La evaluacién se realiza con base en la rubrica del Modelo de
Evaluacion de RED de la UIS. Véase la Tabla 1.

6.1.1 Aplicacion de la Rubrica de Evaluacion al RED

Tabla 1. Valoracién del RED Laboratorio de Dinamica de Maquinas

Cnteno; ,de Excelente (5) Bueno (4) Aceptable (3) || Deficiente (2) M meesiclle Valoracion
Evaluacion (2)
Accesible, sin _Buena Navegacién Dificultades de .
2 interfaz, No accesible,
errores técnicos, o aceptable, acceso,
) L minimos . fallos graves,
Calidad Técnica mterfaz_mtumva, errores errores havegacion no funciona en 4
compatible con . menores, no confusa, Py
integracion multiples
Moodle y arcial con totalmente errores dispositivos
multiplataforma. p compatible. frecuentes. P '
Moodle.
Se integra sin Compatible Dificil .
con algunas ||Se puede usar ||. ., No compatible
problemas con integracion
. plataformas, |jcon con otras
Interoperabilidad [|Moodle y otras . con Moodle y 3
pero con modificaciones plataformas
plataformas de ) otros .
e ajustes manuales. educativas.
aprendizaje. . entornos.
necesarios.
Flujo de . Interfaz o L Muy dificil de
navegacion . Organizacion Disefio poco .
. Lo comprensible e . — . |lusar, sin
Usabilidad intuitivo, bésica, algo intuitivo, dificil 4
con leves . estructura
estructura claray || 3. confusa. de manejar.
P dificultades. clara.
facil de usar.
Se ejecuta
Funciona en bien, aunque [[Compatible con No es
multiples presenta la mayoria, pero ||Funciona solo |[compatible
Compatibilidad dispositivos y algunos con problemas ||en dispositivos||con varios 4
navegadores sin ||errores en en algunos especificos. dispositivos o
problemas. ciertos navegadores navegadores.
dispositivos.
Calidad Alineado con el Se ajusta en ||[Enfoque general||Poca relacion |[No guarda 4
Pedagdgica curriculo de gran medida al||correcto, pero ||con los relacion con el



https://dom-nitk.vlabs.ac.in/

Criterios de

No Aceptable

reutilizacion.

i Excelente (5 Bueno (4 Aceptable (3) || Deficiente (2 Valoracion
Evaluacion () ) P () 2) (1)
Dinamica, con curriculo, pero ||sin suficiente objetivos de curriculo de
actividades bien |lcon algunas ||alineacién aprendizaje. ||Dinamica.
disefiadas. mejoras curricular.
necesarias.
. Escasa
Uso efectivo de . . L
. ) Interactivo con - interactividad,
. simulaciones, Actividades con No fomenta el
Aprendizaje algunas e pocas o
. preguntas . participacion . aprendizaje 5
Activo interactivas mejoras en moderada oportunidades activo
) Y actividades. ' de aprendizaje '
experimentacién .
auténomo.
Promueve analisis
profundo, Genera Favorece el Estimula la
. ) . No fomenta la
L, s preguntas reflexion con ||pensamiento reflexion de i
Reflexion Critica ) . . reflexion 4
desafiantes y oportunidades ||critico de forma |[manera critica
experimentacion ||de mejora. bésica. limitada. )
significativa.
. Evaluaciones Evaluaciones ||No tiene
Autoevaluaciones Preguntas .
L adecuadas, LS poco claras o ||sistema de
Evaluacion y con bésicas con . DO
: i . .. |[pero con . .. ||sin evaluacion ni 3
Retroalimentacion||retroalimentacion : .||retroalimentacio . . : .
detallada y dtil retrc_>a|_|menta0| n minima retroalimentaci||retroalimentaci
' on limitada. ) on. on.
Altamente Buen disefio, Poco atractivo, ||~.
. . o Disefio pobre,
S interactivo y pero con Disefio basico, |[con elementos||
Motivacion . . . . sin elementos 4
atractivo oportunidades ||pero funcional. |[visuales motivacionales
visualmente. de mejora. deficientes.
Permite -
: Interactividad . Poca
experimentos en Interacciones . - .
. adecuada, P . interactividad ||No tiene
. linea con basicas sin
Interactividad . . pero con con elementos 5
manipulacion de mucha . . ) .
variables en a_llg_una_s flexibilidad S|rr_1uIaC|ones interactivos.
. limitaciones. ‘ rigidas.
tiempo real.
Usa L
Motivacion
recompensas, Elementos de . Muy poca .
Gamificacion desafios y niveles |[gamificacién modergda sin aplicacion de No mgluyg 3
i Y mecanicas de e L, gamificacion.
de dificultad bésicos. . gamificacion.
. juego claras.
progresiva.
Mejora la Contribuye . L
. P Tiene un Bajo impacto .
comprension y significativame||. No tiene
Impacto en el N, impacto enla .
. aplicacion de nte, pero con e impacto en el 4
Aprendizaje . moderado en el |[comprensién -
conceptos clave ||areas de . aprendizaje.
AP . aprendizaje. de los temas.
en Dinamica. mejora.
Recibe
Altamente -
buenas Opiniones .
. - valorado por los . ' Valoraciones |[No genera
Satisfaccion del . valoraciones ||mixtas con . .
- usuarios en mayormente |/interés en los 4
Estudiante con algunos  ||aspectos a . ;
encuestas y comentarios |lmeiorar negativas. estudiantes.
observaciones. . ! )
de mejora.
. . Necesita
Se puede aplicar ||Reutilizable .
L adaptaciones o No es
Reusabilidad en multlples con algunos importantes lelgl]mente reutilizable en 4
cursos sin ajustes reutilizable.
o para su otros cursos.
modificaciones. menores.




6.1.2 Anadlisis General y Conclusiones

e Puntos Fuertes

v Interactividad y simulaciones avanzadas: El laboratorio permite la
manipulacion de variables, lo que favorece el aprendizaje experimental y
autébnomo.

v' Alineacién con la ensefianza de Dinamica: El contenido se ajusta bien a los
temas del curso, especialmente en cinematica de mecanismos.

v" Accesibilidad y compatibilidad: Funciona correctamente en mudltiples
dispositivos y navegadores.

v' Usabilidad y motivacion: Su disefio es atractivo y facil de navegar, lo que

genera una experiencia de usuario positiva.

e Areas de Mejora

x Evaluacion y retroalimentacion: Aunque existen cuestionarios, la
retroalimentacion es limitada y podria enriquecerse con explicaciones
detalladas.

x Integracién con Moodle: Actualmente no hay una integracion directa, lo que
podria dificultar su incorporacion en el entorno virtual de aprendizaje de la
ulS.

x  Gamificacion: Aunque el disefio es atractivo, la incorporacién de mecéanicas

de juego (niveles, insignias, desafios) podria mejorar la motivacion.

Calificacién Final Promedio: 4.1/5 (Bueno - Excelente)

El Laboratorio de Dinamica de Maquinas es un recurso educativo digital valioso
para el aprendizaje de Dinamica en la UIS. Su interactividad y alineacion con el curriculo
lo hacen una herramienta util, aunque mejorar la retroalimentacion, la integracion con

Moodle y la gamificacion permitiria maximizar su impacto.

6.1.3 Recomendaciones Finales



6.2Evaluacion del

Mejorar la integracion con Moodle mediante SCORM o LTI para facilitar el

seguimiento y analisis de desempefio en la UIS.

Optimizar la retroalimentacion en evaluaciones, incorporando explicaciones

detalladas en cada respuesta.

Incluir elementos de gamificacion, como desafios progresivos o insignias,

para incrementar la motivacion de los estudiantes.

Recurso Educativo Digital

Introduccién ala Dinamica"

Disponible en: Khan Academy - Cinematica y Dinamica

(RED) "Cinematica e

El recurso educativo de Khan Academy aborda conceptos fundamentales de

cinematica y dinamica a través de videos explicativos, ejercicios interactivos y

evaluaciones formativas. Se ha evaluado utilizando la rdbrica del Modelo de Evaluacion

de RED de la UIS (véase Tabla 2), considerando aspectos técnicos, pedagodgicos y

motivacionales.

6.2.1 Aplicacion de la Rubrica de Evaluacién de RED

Tabla 2. Valoracion del RED Cinematica e Introduccion a la Dinamica

Crlter|o§ Eje Excelente (5) Bueno (4) Aceptable (3) || Deficiente (2) Nereggehle |VErEeo
Evaluacién (2) n
Acce5|blg, sin Buena interfaz, Navegacion Dificultades de||No accesible,
errores, interfaz|| -~ aceptable,
N minimos errores, acceso, fallos graves, no
. o intuitiva, . 9 errores L ;
Calidad Técnica . integracion navegacion funciona en 5
compatible con g menores, no L
parcial con confusa, errores||multiples
Moodle y totalmente . o
) Moodle. . frecuentes. dispositivos.
multiplataforma. compatible.
Se integra  sin|Compatible - con Se puede usar|(Dificil No compatible
- problemas confjalgunas . i
Interoperabilida con integracién conl|con otras
Moodle y otras|plataformas, . 3
d - modificaciones |[Moodle y otros||plataformas
plataformas de||pero con ajustes .
. - manuales. entornos. educativas.
aprendizaje. necesarios.
Flujo de
. Interfaz o I e
navegacion comprensible Organizacion ||Disefio poco||Muy dificil de
Usabilidad intuitivo, P basica, algol|intuitivo,  dificil||usar, sin 5
con leves .
estructura clara|| ;... confusa. de manejar. estructura clara.
. dificultades.
y facil de usar.



https://es.khanacademy.org/science/ap-college-physics-1/xf557a762645cccc5:kinematics-and-introduction-to-dynamics

Criterios de . No Aceptable |[Valoracié
. Excelente (5) Bueno (4) Aceptable (3) || Deficiente (2) P
Evaluacion (1) n
. . . Compatible con
Funciona en(|Se ejecuta bien, P . No es
P la mayoria, . .
multiples aunque presenta ero con Funciona solo||compatible con
Compatibilidad ||dispositivos  y||algunos errores problemas enllen dispositivos||varios 5
navegadores en ciertos gl UNoS especificos. dispositivos o
sin problemas. ||dispositivos. 9 navegadores.
navegadores.
. Se ajusta en||Enfoque
Alineado con el :
curriculo del9ran medida alj|general Poca  relacion No guarda
Calidad e curriculo,  pero||correcto, pero " relacion con el
. Dinamica, con . - con los objetivos p 4
Pedagogica actividades bienl|€°" algunasi|sin  suficiente de aprendizaie curriculo de
o mejoras alineacion P 1€ | Dinamica.
disefiadas. . -
necesarias. curricular.
Uso efectivo de Escasa
simulaciones, . . interactividad,
I Interactivo  con||Actividades con No fomenta el
Aprendizaje preguntas . S pocas S
. ! . algunas mejoras||participacion . aprendizaje 4
Activo interactivas  y - oportunidades .
. ..”|len actividades. |[moderada. .. ||lactivo.
experimentacié de aprendizaje
n. auténomo.
Promueve
andlisis . .
profundo Genera reflexion||Favorece el||[Estimula la
. . ! con pensamiento  |[[reflexién de|No fomenta la
Reflexién Critica||preguntas . i PR 3
) oportunidades ||critico de formal||manera reflexion critica.
desafiantes vy : - e
. ..’ ||[de mejora. bésica. limitada.
experimentacio
n significativa.
Autoevaluacion ||[Evaluaciones Evaluaciones No tiene
s Preguntas .
Evaluacion y|les con|ladecuadas, pero basicas conl[Poco claras ollsistema de
Retroalimentaci |[retroalimentacio ||con . - ||sin evaluacion ni 4
. . .. |[retroalimentaci . L . .
on n detallada yl|retroalimentacio ||, - retroalimentacio ||retroalimentacio
. - 6n minima.
atil. n limitada. n. n.
Buen disefio, .
Altamente ero con Poco atractivo, Disefio obre
L, interactivo y p . Disefio basico,||con elementos|| p !
Motivacién . oportunidades . . sin  elementos 4
atractivo . pero funcional. |[visuales .
. de mejora en e motivacionales.
visualmente. deficientes.
engagement.
Permite
. . . Poca
experimentos ||Interactividad Interacciones ||. o .
. P ._|linteractividad No tiene
. en linea con|adecuada, pero|béasicas sin
Interactividad . . con elementos 3
manipulacion def|con algunas||mucha . . ) .
; L - simulaciones interactivos.
variables en||limitaciones. flexibilidad. P
. rigidas.
tiempo real.
Usa
recompensas, Motivacion
e desafios y Elemgntog de moderada  sin Muy ~  poca No incluye
Gamificacion . gamificacion . aplicacion  de e 2
niveles de||P . mecéanicas de e . gamificacion.
o béasicos. . gamificacion.
dificultad juego claras.
progresiva.
Mejora la . .
! L, Contribuye Tiene unf|5 .. - .
comprensién | oo . Bajo impacto en||No tiene
Impacto en el S significativament |limpacto L
L aplicacion  de la comprension|iimpacto en el 4
Aprendizaje e, pero con|imoderado en el .
conceptos clave||; . o de los temas. aprendizaje.
DA areas de mejora.||aprendizaje.
en Dinamica.
. Opiniones .
. . Altamente Recibe buenas|| P Valoraciones No genera
Satisfaccion del . mixtas con . .
; valorado por los||valoraciones con mayormente interés en los 5
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Criterios de . No Aceptable ||Valoracio

Evaluacion Excelente (5) Bueno (4) Aceptable (3) || Deficiente (2) (1) n
encuestas y|lcomentarios de
observaciones. ||mejora.
Se puede Necesita
aplicar en||Reutilizable con|ladaptaciones e No es

. o : . Dificilmente .
Reusabilidad multiples cursosfjalgunos ajustes|jimportantes reutilizable reutilizable en 5

sin menores. para su ' otros cursos.
modificaciones. reutilizacion.

6.2.2 Andlisis General y Conclusiones

e Puntos Fuertes

Accesibilidad y compatibilidad multiplataforma: Funciona correctamente en
diversos dispositivos y navegadores sin requerir software adicional.

Calidad pedagogica y alineacion con el curriculo: Su contenido es pertinente para
la ensefianza de cinematica y dinamica en cursos universitarios de ingenieria.
Evaluaciones formativas y autoaprendizaje: Proporciona ejercicios con
retroalimentacion, favoreciendo el aprendizaje autbnomo.

Interfaz intuitiva y disefio atractivo: La navegacion es sencilla y la estructura facilita

la exploracion del contenido.

e Areas de Mejora

Interoperabilidad con Moodle: No hay una integracién directa con la plataforma, lo
que limita su uso en la gestion académica de la UIS.

Interactividad limitada: Aunque los videos y ejercicios son efectivos, carece de
simulaciones que permitan experimentar con variables en tiempo real.
Gamificacion casi inexistente: No hay mecanicas de juego como insignias,

recompensas o desafios que puedan motivar a los estudiantes.

e Calificacion Final Promedio: 4.1/5 (Bueno - Excelente)

El recurso de Khan Academy es una herramienta educativa de alta calidad para la

ensefianza de cinematica y dinamica. Su contenido bien estructurado y su accesibilidad

lo convierten en un material valioso para los estudiantes de ingenieria en la UIS. Sin



embargo, mejorar su interactividad, integracion con Moodle y elementos de gamificacion

potenciaria su impacto en el aprendizaje.

6.2.3 Recomendaciones Finales

e Desarrollar simulaciones interactivas para reforzar el aprendizaje practico y
mejorar la manipulacién de conceptos dinamicos.

e Optimizar la integracion con Moodle, permitiendo un seguimiento
automatizado del progreso del estudiante.

e Incorporar mecanicas de gamificacion, como insignias o retos progresivos,

para aumentar la motivacion y el compromiso de los estudiantes.



7. Respuestas alas Preguntas sobre el Modelo de Evaluacion de Recursos
Educativos Digitales (RED) de la UIS

1. ¢ De qué manera el modelo redisefiado permite realizar una adecuada evaluacion de
un RED?

El Modelo de Evaluacion de Recursos Educativos Digitales (RED) de la UIS
permite una evaluacion integral y estructurada de los RED al incorporar criterios técnicos,
pedagogicos, motivacionales y de impacto en el aprendizaje. Su disefio se fundamenta
en enfoques normativos y pedagdgicos, combinando elementos de la norma UNE 71362,
gue garantiza estandares de accesibilidad y usabilidad (A. M. Fernandez-Pampill6n, n.d.),
con el modelo COdA, que enfatiza la interaccion y la capacidad del recurso para fomentar
la reflexion critica (A. Fernandez-Pampillon et al., 2012).

El modelo emplea una rdbrica detallada con criterios especificos como
interoperabilidad, usabilidad, alineacion curricular, interactividad y gamificacion,
asignando puntajes de 1 a 5 en cada dimension. Esto permite cuantificar el grado de
cumplimiento del RED, facilitando comparaciones objetivas entre diferentes recursos y
brindando recomendaciones claras para su mejora. Ademas, la metodologia de
evaluacion incluye la recoleccion de datos mediante encuestas, observaciones en aula 'y
andlisis del desempefio académico, garantizando que la valoracion refleje tanto la

percepcion de los estudiantes como la evidencia de su impacto en el aprendizaje.

2. ¢ Qué ventajas tiene el modelo redisefiado frente a otros modelos existentes en el

mercado?

El Modelo de Evaluacion de RED de la UIS presenta ventajas clave frente a otros
modelos existentes, ya que integra criterios técnicos y pedagogicos en una misma
estructura, permitiendo una evaluacién holistica del RED. A diferencia de modelos
estrictamente normativos como UNE 71362, que priorizan la accesibilidad y usabilidad,
pero descuidan aspectos pedagoégicos (A. M. Fernandez-Pampillon, n.d.), el modelo
redisefiado equilibra estandares técnicos con principios educativos como el aprendizaje

activo, la gamificacion y la retroalimentacion efectiva (Chinchilla, 2016).



En comparacion con LORI (Learning Object Review Instrument), que se enfoca en
la evaluacion técnica y de contenido sin considerar el impacto en el aprendizaje (Adame
Rodriguez, 2015), el modelo de la UIS incorpora una metodologia de evaluacion basada
en evidencia mediante la comparacién del desempefio académico antes y después del
uso del RED. Ademas, frente a modelos mas generalistas como COdA, el modelo de la
UIS estd especificamente adaptado a la ensefianza de Dinamica en la educacion
superior, asegurando una alineacion directa con los objetivos del curso y su integracion
con plataformas LMS como Moodle.

Otra ventaja significativa es la adaptabilidad del modelo a distintos contextos
educativos. Su rubrica y escala de valoracion pueden ajustarse para evaluar recursos en

otras disciplinas, manteniendo la flexibilidad sin perder rigor metodolbgico.

3. ¢, Qué elementos técnicos, pedagogicos y comunicacionales deben ser mejorados en el
modelo redisefiado?

A pesar de sus fortalezas, el Modelo de Evaluacién de RED de la UIS puede
beneficiarse de algunas mejoras en sus dimensiones técnicas, pedagdgicas y
comunicacionales, con el fin de optimizar su aplicabilidad y precision en la evaluacion de
recursos educativos digitales.

e Elementos Técnicos:

Ampliacion de los estandares de interoperabilidad: Aunque el modelo considera la
integracion con Moodle, podria extenderse a otros LMS y plataformas emergentes
utilizadas en educacion superior, como Google Classroom y Blackboard (Lizcano &
Maestre, 2013)

Mayor énfasis en accesibilidad avanzada: Si bien se basa en WCAG 2.1, se
recomienda evaluar la accesibilidad en simulaciones y laboratorios virtuales, que pueden
presentar barreras para estudiantes con discapacidades sensoriales.

e Elementos Pedagogicos:

Evaluacion mas detallada de la gamificacion: Actualmente, el modelo considera la
gamificacién, pero sin una medicidén especifica del impacto de estos elementos en la
motivacion del estudiante (Marzal, Calzada & Ruvalcaba, 2015). Se recomienda incluir

un indicador que valore niveles de participacion activa.(Marzal et al., 2015)



Medicion del aprendizaje autdbnomo: Se sugiere incorporar una dimension que
evalle en qué medida el RED promueve la autorregulacion del aprendizaje y la resolucion
de problemas, elementos clave en entornos de educacién digital (Rios & Maldonado,
2017).

e Elementos Comunicacionales:

Claridad en la retroalimentacion de la evaluacion: Actualmente, el modelo genera
informes de evaluacidn con puntuaciones, pero se recomienda el desarrollo de un
sistema de generacion automatica de recomendaciones, que permita a los docentes
recibir sugerencias inmediatas sobre cémo mejorar el RED evaluado (Prieto et al., 2019).

Inclusion de recursos de formacion docente en evaluacion de RED: Para mejorar
la adopcion del modelo, se podrian desarrollar guias didacticas interactivas o modulos de

capacitacion para los docentes que deseen implementarlo en sus cursos.
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